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    CCOOMMUUNNEE  DDII  VVIILLLLAASSOORR  
        Provincia di Cagliari 

Piazza Matteotti n. 1 – 09034 VILLASOR - Tel. 070/9648023 – Fax 070/9647331 

e-mail:comune.villasor@tiscali.it 

 

AREA AFFARI GENERALI 
 

AVVISO 
di selezione pubblica per la formazione di una grad uatoria di Assistente Sociale, per 
assunzione a tempo determinato nei cantieri comunal i per l’occupazione - categoria 
D1. 

Il Responsabile dell’area affari generali 
 

In esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n.107 in data 4 luglio 2006 e della 
determinazione area Affari Generali n. 31 del 5 luglio 2006, 

 
RENDE NOTO 

 
Che è indetta una selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di Assistente Sociale per 
assunzione a tempo determinato nei cantieri comunali per l’occupazione. 
 
TRATTAMENTO ECONOMICO 
Al posto suddetto è attribuito il trattamento economico annuo lordo previsto per la categoria D – posizione 
economica D1, di cui al vigente CCNL comparto Regioni, autonomie locali (retribuzione tabellare  € 
19.270,71  - indennità di comparto € 622,80 – tredicesima mensilità e altri eventuali emolumenti previsti dal 
contratto di lavoro o da disposizioni inerenti nonché l'assegno per il nucleo familiare se dovuto). 

  
     TERMINE DI SCADENZA   

per la presentazione delle domande: 
31 luglio 2006 

 
L'Amministrazione ha facoltà di prorogare, con provvedimento motivato, il termine per la scadenza del bando 
o di riaprirlo, di revocare per motivi di interesse pubblico il bando medesimo nonché in ogni momento 
l’esclusione dalla selezione di candidati per difetto dei requisiti prescritti. 

 
REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

• requisiti generali: 
1) cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione 

Europea, fatte salve le eccezioni di cui al DPCM 7.2.1994, n, 174. Sono equiparati ai 
cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica); 

2) idoneità fisica all’impiego; 
3) immunità da condanne penali; 
4) godimento dei diritti politici; 
5) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da altro impiego presso 
una P.A. ai sensi dell’articolo 127, comma 1, lettere d) del TU approvato con DPR 
10.1.1957, n. 3 per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o 
viziati di invalidità insanabile. 

• requisiti specifici: 
1) stato di disoccupazione o inoccupazione; 
2) possesso del seguente titolo di studio: “Diploma  di Assistente sociale”; 
3) Iscrizione all’albo professionale di categoria; 

  
I requisiti per ottenere l'ammissione alla selezion e devono essere posseduti alla data di scadenza del  
termine stabilito dal presente bando per la present azione delle domande.  
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La selezione è prioritariamente riservata ai cittadini disoccupati o inoccupati residenti nel 

Comune di Villasor . 
 
La domanda di ammissione alla selezione in carta semplice può essere redatta utilizzando il fac-

simile allegato al presente bando e, debitamente datata e sottoscritta, indirizzata al Comune di Villasor, 
piazza Matteotti 1, 09034 Villasor. La domanda deve comunque contenere tutte le indicazioni indicate nel 
fac-simile che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire pena l'esclusione dalla selezione. 
 
ALLEGATI ALLA DOMANDA: 

1. dichiarazione ISEE relativa ai redditi 2005; 
2. titolo di studio richiesto; 
3. certificato d’iscrizione all’Albo; 
4. Copia fotostatica valido documento d’identità; 
5. Ogni altro titolo ritenuto utile ai fini della f ormazione della graduatoria di merito 

(es.: attestati di servizio); 
6. Elenco documenti allegati alla domanda (in dupli ce copia). 

I titoli allegati alla domanda (sub 2-3-4-5) devono essere presentati in fotocopia semplice ed elencati 
in una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originale (come da fac-
simile allegato), accompagnata da fotocopia del documento d’identità personale.  

 La domanda dovrà essere presentata direttamente all'Ufficio Protocollo del comune o rimessa 
soltanto per mezzo di raccomandata A.R., con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro la data indicata nel 
presente bando. Per la validità della presentazione farà fede il timbro postale di invio del plico o il timbro 
dell'ufficio protocollo se presentato direttamente al Comune.  

Le buste contenenti le domande di ammissione devono contenere sulla facciata in cui è scritto 
l'indirizzo l'indicazione: 
“DOMANDA selezione pubblica per la formazione di un a graduatoria di Assistente Sociale per 
assunzione a tempo determinato nei cantieri comunal i per l’occupazione - categoria D1”.  
 

L’Amministrazione potrà provvedere alla verifica delle dichiarazioni rese nella domanda di 
ammissione. Qualora le dichiarazioni dovessero risultare mendaci, il concorrente sarà escluso dalla 
selezione. In quest’ipotesi trovano applicazione le sanzioni penali previste dalla legge. 

L'Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure per la mancata o tardiva comunicazione 
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, nonché per eventuali disguidi  postali o telegrafici o 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o  forza maggiore. 

 

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 
 

La graduatoria è redatta secondo i criteri e le modalità stabiliti dalla Regione Sarda con la deliberazione n. 
15/12 del 30.3.2004. 
 
1) La graduatoria è formata in ordine decrescente di punteggio, determinato dal concorso dei seguenti 
elementi: 

- indicatore della situazione economica equivalente (ISEE); 
- stato di disoccupazione. 

2) Il punteggio individuale viene calcolato secondo i criteri di seguito descritti: 
a) a ciascuno è assegnato un punteggio iniziale di 100 punti; 
b) a detto punteggio si sottrae un punto ogni 1.000,00 euro dell’indicatore della 

situazione economica equivalente (ISEE), fino ad un massimo di 10 punti con 
riferimento al reddito minimo personale escluso da imposizione. Il dato ISEE è 
arrotondato, in difetto, ai centesimi (es.: ad un reddito ISEE di euro 15.457,00 si 
attribuiscono 15,45 punti); 

c) a coloro che non presentano il dato ISEE sono sottratti 25 punti; 
d) allo “stato di disoccupazione” si attribuisce un massimo di 10 punti con riferimento 

all’anzianità d’iscrizione nella misura di 1 punto per anno; 
e) ai lavoratori in mobilità si attribuiscono 4 punti per ogni anno di permanenza nelle 

liste di mobilità. 
3) A parità di punteggio valgono i seguenti criteri di priorità secondo l’ordine di elencazione: 

a) persone di età più elevata; 
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b) donne in reinserimento lavorativo con precedente occupazione che vogliano 
rientrare nel mercato del lavoro dopo almeno due anni d’inattività; 

c) lavoratori in possesso di precedenti esperienze di lavoro presso la Pubblica 
Amministrazione nella qualifica professionale di Assistente Sociale, con 
riferimento alla durata misurata in anni, mesi e giorni; 

d) Lavoratori socialmente utili. 
 
La graduatoria  degli idonei avrà validità  di un anno  dalla data di approvazione del Responsabile del 
servizio affari generali. 
La posizione nella graduatoria costituisce ordine assoluto di precedenza per l’assunzione dei lavoratori. 
 
 
Villasor, __________________ 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA 

(Rita Pistis) 
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al Sig. SINDACO  

Comune di VILLASOR 

 

Oggetto: DOMANDA selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di Assistente Sociale 

per assunzione a tempo determinato nell’ambito dei cantieri comunali per l’occupazione - categoria 

D 
  

Il sottoscritto ______________________________________________ nato a ______________________ 

 il _________________ residente a ______________________ in via ___________________ ______n.___ 

 codice fiscale ______________________ tel. __________________  

CHIEDE 

di  essere ammesso a partecipare alla selezione in oggetto.  

A tal fine e sotto la personale responsabilità, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 

atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia: 

  

DICHIARA 

 

1. Di essere residente in _____________________via __________________ n. _______; 

2. Di essere cittadino/a ______________; 

3. Di essere in possesso dei diritti civili e politici; 

4. Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________(ovvero di non essere iscritto per la   

seguente motivazione:_______________________________) 

5. Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

6. Di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________, conseguito nell’anno 

_____________, presso _____________________________   con la votazione di___________; 

7. Di essere iscritto all’albo professionale per la categoria “Assistente Sociale”; 

8. Di essere fisicamente idoneo all’impiego; 

9. Di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica Amministrazione:  

-___________________________________________   -______________________________________ 

-___________________________________________  -_______________________________________ 

-___________________________________________  - _______________________________________ 

10. Di essere disoccupato (o inoccupato) e di essere iscritto nell’elenco anagrafico del Centro per l’impiego di 

____________________________________________ 

11. Di essere immediatamente disponibile a svolgere l’attività lavorativa, ai sensi dell’articolo 3 del DLGS 

297/2002; 

12. Di accettare incondizionatamente tutte le disposizioni del bando. 

 data,          firma del candidato 

         

allegati alla presente domanda: 
dichiarazione ISEE relativa ai redditi 2005; 

titolo di studio richiesto; 

certificato d’iscrizione all’Albo; 

Copia fotostatica valido documento d’identità; 

…………………………………………………………………………………………………… 

Elenco documenti allegati alla domanda (in duplice copia). 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(ART. 47 DPR n. 445 DEL 28/12/2000) 

 

 

 

Il/La sottoscritt______________________________ nat   ___a _________________ il _____________ 

 

Residente __________________________________________ 

 

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace e della 

decadenza dai benefici conseguiti a seguito di provvedimenti adottati sulla base di 

dichiarazione non veritiera, sotto la mia personale responsabilità, dichiaro che le copie 

fotostatiche di seguito elencate ed allegate alla presente sono conformi all’originale 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

................................ lì .............................. 

 

Allega alla presente copia fotostatica di un documento di identità  

 

 

 

_____________________________ 

Il dichiarante 

                                                                                                                                                                                       

 


